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KLEIN METALLDESIGN JETZT IN NEULER
IDEENREICHE INNOVATIONEN MIT WIEDERERKENNUNGSWERT

Das junge Unternehmerpaar Steffen und Esin Klein entwi-
ckelten ihre Firma vom metallbearbeitenden Schlossereibe-
trieb zum heute international vernetzten Produktionsbetrieb
fir moderne Designmdbel. Natiirlich in Serienfertigung.

Es hat sich viel getan in der erst knapp 10 Jahren jungen
Firmengeschichte — eine Erfolgsstory.

Mit dem Vorzeigeprojekt, dem Design-Freizeitmdbelstiick
SUNDivan, landete man einen Volltreffer. Die selbstent-
wickelte und patentierte Sonnenliege ist bereits in vielen
Freizeitbddern, Stranden, Kurkliniken und Parks ein echter
Hingucker, ein bequemes Outdoormd&bel mit Wiedererken-
nungswert und ein wirtschaftlicher Erfolg.

Auch das Produktsortiment wurde erweitert. Das Sun-Divan-
Erfolgsmodell wurde verschiedentlich modifiziert und den
Anspriichen und Kundenwiinschen angepasst.

So gibt es zum Beispiel fiir Stadte und Gemeinden den ,,Sun
Divan Park Editon“ . Dieser SunDivan ist robust und kann
in Beton verankert Parks und o6ffentliche Platze aufwerten
und in einer angepassten Version kostengiinstig erworben
werden.

Ein weiteres neues Modell ist die ,,Souls-Lounge®. Bis zu 4
Erwachsene konnen sich in ihr entspannt zuriicklehnen und
ins Gesprach kommen. Hier kann man bequem gegeniiber-
sitzend die Seele baumeln lassen.

Vor allem in Hotels und Bader werden diese designerisch
hochwertigen Wellness-Mdbel angefragt.

“Kleln

metalldesign
Fir unseren Standort in Neuler suchen wir

= Konstruktionsmechaniker/in
ab Marz 2021

= Lohn- und Finanzbuchhalter/in
ab Januar 2021

= Verkaufsberater/in Messe
ab sofort

= Lieferfahrer/in in Vollzeit
ab sofort

= Auszubildende/r Konstruktionsmechaniker/in
September 2021

= Helfer/in in der Produktion (450-€-Basis)

ab sofort

Bewerbe Dich bei uns per E-Mail oder
auf dem Postweg:

Klein Metalldesign GbR

z.H. Frau Esin Klein
Leinenfirster Str. 10

73491 Neuler
e.klein@klein-metalldesign.de

jvtrpf/f\/a n

-.und die Zeit steht




Das allerneueste Objekt, der ,,Divan x-Change“ ladt zum
gegeniiberliegenden Entspannen ein. Auch hier selbstver-
standlich mit allen moglichen Features ausstattbar.

olfgang QMAN’m" Wir suchen ab sofort:

i . i Restaurantfachfrau/Servicekraft (m/w/d)
AGNER Vertragshandier Minijob, Teil- oder Vollzeit

Gabelstapler - Teleskopen * Arbeitsbiihnen Reinigungskraft (m/w/d) fiir Hotelzimmer,
Minijob oder Teilzeit

Vom privaten Garten, iiber die Seepromenade bis zum Zoo.
Die Nachfrage ist vielfdltig und mittlerweile international.
Die bequemen ,Hinguckermobel“ erfreuen sich einer wach-

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort ) o
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung,

senden Beliebtheit. - i i
Kfz- / Landmaschinenmechaniker germe auch per E-Mail, 2. Hd. Frau Hald
Aufsehen und Bekanntheitsgrad dieser Outdoormébelreihe _ (m/w/d) w
haben GroSh&ndler im europdischen Markt gefunden aber Esé_er\_/v:rtet Sée;_ eter Arbeitevertran bel sehr auter Entioh 7;;. %3[4?9 NeU”hgim - Maierstrafe 2
. . L. . R e Ein sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag bei sehr guter Entlohnung / / elefon o 1/9108-0
auch groBes Interesse im asiatischen und US amerikani- « Ein kollegiales und motiviertes Team W kontakt@g?rsch{e?lwgngen.de

e Umfangreiche Weiterbildungsmdoglichkeiten
Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

. . o e R e e , Wolfgang Wagner | Max-Eyth-Str. 7 | 73479 Ellwangen
Bedachtes Wachstum ist das Motto derjungen Unternehmer Tel. 07961/9335224 | wagner.gabelstapler@freenet.de

die darauf bedacht sind, dass Struktur und Organisation
sinnvoll mitwachsen.

schen Markt geweckt. Man darf gerne von einer Erfolgsstory
sprechen.

Das Ellwanger Landhotel www.hirsch-ellwangen.de

Erfolg hat 3 Buchstaben: TUN

Johann Wolfgang von Goethe

Seit August hat die Firma ihren neuen Sitz in Neuler und be-
schaftigt bereits tiber 30 Mitarbeiter.

Verldssliche Qualitdt und das aufiergewdhnliche durch-
dachte Design der M6bel heben sich deutlich von der Kon-
kurrenz ab. Diesem Leitgedanken treu folgen das Unterneh-
merpaar und ihr Team.

o VAN
GUNTHER+ SCHRAMM
- HANDEL . SERVICE I
Auch bei der Mitarbeitergewinnung setzt Klein Metalldesign ' RO
abseits ausgetretener Pfade auf entscheidungsfreudige
Entdecker.

Passgenaue Terrassenmdbel und Lounges, welche individualisiert
auf Kundenwunsch hergestellt werden. Die Giinther + Schramm GmbH ist ein 100%iges Tochterunternehmen
der International Metal Service Group Holding GmbH und Mitglied der
Jacquet Metal Service SA. Giinther + Schramm ist mit rund

180 Mitarbeitern/innen einer der filhrenden Systemdienstleister in den
'"‘"//////////////////// Bereichen Beschaffung, Lagerung und Anarbeitung von Metallen und
Sonderwerkstoffen.

Fir unsere Zentrale in Oberkochen (Ostalbkreis) suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

FRAUEN MACHEN TECH-KARRIERE . . Controller Finanzen (m/w/d)

Klein Metalldesign GbR

Leinenfirster StraBBe 10 - 73491 Neuler - Telefon 07961/95611-0 - service@klein-metalldesign.de

Gegriindet 1930

DIE TECHNIKBRANCHE BIETET GUTE EINSTIEGSOPTIONEN FUR oder Bilanzbuchhalter (m/w/d)
S C H U LA BS O Lv E N Tl N N E N 4 Standorte 180 Mitarbeiter lhre Aufgaben im Einzelnen:

* Erstellung von betriebswirtschaftlichen Reports und Analysen an die
Geschaftsfiihrung und Konzernleitung

e Mitarbeit an den Monats-/Quartals- und Jahresabschlissen (HGB und IFRS)

e Unterstutzung der Geschaftsfiihrung und des Leiters Finanz- und

(djd). In technischen Berufen liegen heute und
in der Zukunft beste Karrieremdéglichkeiten fur
Schulabsolventen und -absolventinnen. Tra-

ditionell werden diese oft von Mannern aus- Rechnungswesen
gewdhlt, jedoch sollten Frauen genauso ihre
Chancen zum Berufseinstieg in einem tech- lhr Profil:

Wir suchen Sie, verantwortungsbewusst, engagiert und interessiert.

Sie haben eine abgeschlossene kaufméannische Berufsausbildung oder
betriebswirtschaftliches Studium, gerne mit Zusatzqualifikation aus dem
Bereich der Lohn- und Gehaltsabrechnung.

Sie sind versiert im Umgang mit MS Office, insbesondere MS Excel.
Verhandlungssichere Englischkenntnisse setzen wir voraus.

nischen Feld nutzen. ,Hier sind ordentliche
Leistungen in den Fachern Mathematik, Physik
und Informatik ausschlaggebend®, erklart Britt
Liebelt, zentrale Ausbildungskoordinatorin fiir
Digital Industries bei Siemens Deutschland.
Viele technisch spezialisierte Unternehmen
haben verschiedene Zweige, in denen Kar-
riereeinsteiger gesucht werden. Unter www.
siemens.de/ausbildung beispielsweise gibt
es weitere Infos zum Karriereeinstieg in tech-
nische Berufe.

Foto: djd/Siemens Professional Education

Sie haben Interesse an einer Tatigkeit bei der Glinther + Schramm GmbH,
dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an
Bewerbungen@gs-stahl.de oder an:

Giinther + Schramm GmbH

z.H. Frau Martina Scherr, Heidenheimer Str. 65, 73447 Oberkochen

o e ]
Interesse an Technik und ordentliche Noten in den MINT-Féchern sind die
Tirdffner zu einem technischen Beruf. Dieser bildet oft die Grundlage, um die .
»Welt von morgen“ mitgestalten und mitbestimmen zu kénnen. GUNTHER+SCHRAMM

STAHL . HANDEL . SERVICE




THOMAS WALTER ELEKTROTECHNIK
IHR FULL-SERVICE ELEKTRO-INSTALLATEUR IN ELLWANGEN

TWE

Thomas Walter Elektrotechnik

TWE - Thomas Walter Elektrotechnik steht fiir ausgezeich-
nete Elektroservices mit Fokus auf die Bereiche:

— Gebdudeinstallation

— Industrieanlagen- und Installationsservice
inklusive Komponentenfertigung

— Licht und Beleuchtungsdesign

i [

Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir zum baldmaoglichsten Beginn einen

e Elektromeister
 Elektrogesellen (Fachkraft)

Als Full-Service-Elektroinstallateure bieten wir lhnen samt-
liche Leistungen rund um lhre Hausanlage. Sie planen den
Neubau oder die Renovierung einer Wohnimmobilie? Von
der Basisinstallation — einschlieBlich aktueller Netzwerk-
techniken wie Smarthome und KNX — bis zur Inbetriebnah-
me kiimmern wir uns um den gesamten elektrotechnischen
Planungs-, Installations- und Wartungsbedarf Ihres Objekts.
Besonders gerne bringen wir als Experten fiir Sicherheits-
technik ,,Licht ins Dunkle“ und begeistern Sie dariiber hi-
naus mit stimmungsvollen Beleuchtungsdesigns fiir Wohn-
immobilien, Gewerbe und Industrie.

e Elektroinstallation

e Industriemontage/Service

e Schaltschrankbau/Komponentenfertigung
e Licht-/Beleuchtungsdesign

e Kundendienst

Besuchen Sie uns bei einem Beratungstermin im Tannen- TWE Elektrotechnik ¢ Inh. Thomas Walter

weg 9 in Ellwangen und lassen Sie sich von unterschiedli-
chen Beleuchtungsarrangements inspirieren.

Am Kellerberg 18 - 73479 Ellwangen - Tel. 0170 5400606
www.tw-elektrotechnik.de - info@tw-elektrotechnik.de

In unserer Werkstatt fertigen wir
elektrotechnische Komponenten
wie Verteilerboxen, Bedienpanel,
Klemmkasten, Schaltschranke und

vieles mehr. Ein grofier Sektor unseres Tdtigkeitsbereich ist die

Elektroinstallation von Industrieanlagen in allen Bereichen.

TWE Elektrotechnik - Inh. Thomas Walter
Am Kellerberg 18 - 73479 Ellwangen - Telefon 0170/ 5400606 - info@tw-elektrotechnik.de

www.tw-elektrotechnik.de

Wir suchen zur Verstéirkung
unseres Teams eine .nHHHHm

Genuss pur !

Metzgerei &
Partyservice

il

Metzgerei-
Fachverkauferin ...«

Quereinstieg méglich!

Bei Interesse melden Sie sich unter:

Metzgerei Wagner | MarienstraBe 37 | Ellwangen
Tel.: 07961-2296 | info@metzgerei-wagner.net

\ Mtt\—\\urm sblatt F
/ nwerbung

Medien-Centru mEIIwangan GmbH

Ce rum EIIwangen
GmbH, Aalener Straf3e 10, EIIwangen Tel. 07961 57938-30 oder
57938-21, E-Mail: anzeigen @ medien-centrum-ellwangen.de

Kéhnlein

Schreiner s o Tiren

Weitere Jobs online!

JETZT BEWERBEN!

AUSBILDUNG & STUDIUM IM KOHNLEIN-TEAM!

> INDUSTRIEKAUFLEUTE m/w/d > TISCHLER / SCHREINER m/w/d
> MEDIENGESTALTER m/w/d > HOLZMECHANIKER m/w/d

> FACHINFORMATIKER m/w/d > DUALES STUDIUM m/w/d
BWL Industrie oder Holztechnik
Heribert-Unfried-Str. 8-10

KLICKEN SIE REIN... mriaE
www.koehnlein-tueren.de % 74597 Stimpfach

: ¥.  bewerbung@koehnlein-tueren.de

Kohnlein GmbH

Treten Sie ein in die Kdhnlein Tlrenwelt... www.koehnlein-tueren.de

GESUCHT: TEAMPLAYER MIT EMOTIONALER INTELLIGENZ

DIE ANFORDERUNGEN AN ARBEITNEHMER WERDEN SICH IN DER
ZUKUNFTIGEN ARBEITSWELT STARK VERANDERN

(djd). Die Welt nach Corona wird eine andere
sein — auch in der Arbeitswelt. Der digitale
Wandel diirfte in Zukunft noch schneller voran-
schreiten und zahlreiche neue Berufsfelder
schaffen, aber auch viele Jobs ersetzen. Daher
ist es wichtig, sich vorausschauend und gezielt
in Bereichen mit vielversprechendem Potenzial
weiterzubilden. Ein hohes Mafl an digitaler
Kompetenz, Lernbereitschaft und Flexibilitdt
sind in den kommenden Jahren unverzichtbar.
Aber auch Empathie und emotionale Intel-
ligenz bekommen einen neuen Stellenwert.
Zu diesen Ergebnissen kommt eine Studie der

Raumlich und zeitlich flexibler arbeiten

Flexibilitat lautet ein Schlagwort, das die Arbeitswelt von
morgen kennzeichnet. Die Freiheit, tageweise im Home-
office arbeiten zu konnen, diirfte in vielen Unternehmen
auf Dauer bestehen bleiben. Drei von vier Beschdftigten
wiinschen sich laut Studie einen 50-50-Mix. Doch nicht
nur raumlich, auch zeitlich wollen Beschaftigte flexibler
werden und zum Beispiel ihre Arbeitszeiten eigenstan-
diger gestalten. Wer sich nach mehr Flexibilitdat sehnt,
sollte dies beim Arbeitgeber aktiv ansprechen. So pla-
nen laut Umfrage derzeit 74 Prozent der Fiihrungskrafte,
bestehende Arbeitszeiten zu tiberdenken — gut moglich
also, dass man mit diesem Wunsch aktuell offene Tiiren
einrennt. ,,Die Arbeitswelt wird nie wieder in den Nor-
malzustand zuriickkehren, den wirvor dem Ausbruch der

Foto

Adecco Group, fiir die weltweit Arbeitnehmer  pjgitale Kompetenz, Lernbereitschaft und Flexibilitdt: Diese Soft-Skills gewinnen nach
befragt wurden. Ein Ergebnis: Zwei von drei Ar- Meinung der Arbeitnehmer in den kommenden Jahren an Bedeutung.
beitnehmern (69 Prozent) wollen ihre digitalen

Kompetenzen ausbauen, etwa in den Bereichen Daten-
analyse und Datenschutz.

Pandemie kannten. Sie wandelt sich extrem und verlangt
neue Kompetenzen®, unterstreicht dazu Andrea Wolters,
Marketingvorstand der Adecco Group in Deutschland.

Teamorientierung und kreatives Denken gefragt

Sogenannte Soft Skills wie Teamorientierung, emotiona-
le Intelligenz, analytisches Denken und Problemldsung
sind heutzutage und in Zukunft wichtiger denn je. ,Fa-
higkeiten wie Offenheit, Lernbereitschaft und kreatives
Denken helfen dabei, Krisen und Veranderungen, wie wir
sie gerade erleben, neu zu gestalten®, sagt Andrea Wol-
ters. 63 Prozent der Arbeitnehmer wollen diese Fahigkei-
ten laut Studie gezielt ausbauen. Gerade in schwierigen
Situationen ist gegenseitige Unterstiitzung unverzicht-
bar. Mitarbeiter, die sich im Team einbringen und dabei
Vertrauen, Ergebnisorientierung und Toleranz zeigen,
sind aus Arbeitgebersicht besonders wertvoll.




WIR INVESTIEREN IN DIE ZUKUNFT!

Seit dem Jahr 2005 umfasst unser Firmenspektrum das zu-

verldssige Planen, Fertigen und Montieren von Anlagen- KOMMEN AUCH SIE IN UNSER TEAM!

und Sondermaschinen sowie von Forder- und Krantechnik. WIR SUCHEN:
Nach mehrals 15 Jahren Kompetenz, Erfahrung, Verlasslich- /'\ N T R

keit und Wachstum sind wir an unsere Kapazitdtsgrenze an

0 Mechatroniker
unserem Standort Aalen-Fachsenfeld gestof3en.

0 Konstruktionsmechaniker
0 Zerspanungsmechaniker

Wir suchen ab September 2021 Auszubildende
In den letzten Monaten wurden grofe Anstrengungen unter- in oben genannten Berufen sowie Facharbeiter

nommen, um die Planung und Umsetzung des Bauprojekts mit Berufserfahrung ab sofort.
am neuen Standort im Gewerbegebiet ,,Bolzensteig IV“ in
Hittlingen voranzutreiben.

Darum steht das Geschaftsjahr 2020 unter dem Motto ,,Dem
Wachstum mehr Raum geben*.

E bl B Néhere Infos finden Sie

- " I auf unserer Homepage:
Um auch in Zukunft weiter flexibel, schnell und in bester EF ;t!.r ANTRAS GMBH
Qualitat auf die spezifischen Wiinsche unserer Kunden ::-"':.I gk Im Loh 23 173434 Aalen
reagieren zu konnen, entstehen auf ca. 20.000 gm neue Eﬁ.‘ L, 5:211:2287733 523225538 3_35

Produktionshallen und ein neues Verwaltungsgebdude mit
modernen Sozial- und Biirordumen.

E-Mail info@antras-gmbh.de

ANTRAS GMBH
Im Loh 23 - 73434 Aalen - Telefon 07366/925909-0 - Fax 07366/925909-25

www.antras-gmbh.de - E-Mail: inffo@antras-gmbh.de

I Wir sind ein renomiertes, sehr erfolgreiches Planungsbiro fur die Fachplanung Elektrotechnik im Bereich der
Gebdudeinstallationen, welches Uberregional im gesamten Siddeutschen Raum und dartber hinaus tdtig ist.

Wir uns freuen Uber die Verstérkung an unseren verschiedenen Standorten durch eine(n)

Bauleiter mswrd) Biro Oberkochen Elektroploner (m/w/d) Biiro Bopfingen
lhr Profil: lhr Profil:

- Kenntnisse im Bereich Abnahme,
Baustellen-Jour-Fix, AufmaB, Abrechnung

- Selbststdndiges Arbeiten und Abwickeln
von Projekten im Bauleitungsbereich

- Teamfdhigkeit und Flexibiliait

- Sicherer Umgang mit elektrospezifischer
Anwendersoftware und MS-Office Programmen

- Selbststdndiges Arbeiten und Abwickeln von Projekten

- Teamfdhigkeit und Flexibiliét

lhre Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte schriftlich

— Erfahrung im Bereich der Bauleitung, Elektrotechnik - Erfahrung im Bereich der Gebdudeplanung Elektrotechnik

METZGEREI ILG & GASTHOF HIRSCH IN NEULER
,DREI LOWEN“ BURGEN FUR SCHWABISCH REGIONALE QUALITAT

Unsere Metzgerei wurde im August 2020 umgebaut - Im
neuen, hellen Verkaufsraum bieten wir wie gewohnt unse-
ren Kunden frische Fleisch- und Wurstwaren aus eigener
Schlachtung und Herstellung. Die Tiere beziehen wir von
heimischen Landwirten aus unserer Region. Wer es schwa-
bisch mag, greift zu unseren Gold pramierten hausgemach-
ten Maultaschen. Zu den hauseigenen Spezialitdten zdhlen
auch die gerauchten Bratwiirste, verschiedene Koch- und
Gewiirzschinken sowie qualitativ hochwertige Aufschnitt-
wurst.

In unserem Gasthof hegen wir die Philosophie ,,Frische und
hochwertige Qualitdt” und bieten Ihnen alles, was Sie fiir
ein kulinarisches Erlebnis und fiir ein genussvolles Meni
brauchen: In unserer Speisekarte finden Sie schwabische
Gerichte, gutbliirgerliche Speisen und saisonale Kostlich-
keiten.

Zudem haben wir seit August 2019 die hochste Auszeich-
nung der ,Schmeck den Siiden“-Initiative in Baden-Wiirt-
temberg: die begehrten ,,drei Lowen“! Dies bedeutet, dass
nahezu alle Produkte auf der Speise- und Getrankekarte aus
dem Landle stammen.

In unserem gastfreundlichen und gemitlichen Ambiente
kdonnen Sie es sich gut gehen lassen sowie unvergessliche
Hochzeiten, Geburtstage oder andere Familienfeste feiern
oder auch Tagungen und Seminare abhalten.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!
Ilhre Metzgerei Ilg & Ihr Gasthof Hirsch

Gasthaus Hirsch - Ilg GmbH & Co. KG

METZGERE
PARTY-SERVICE A

WIR. STELLEN EIN:

(Teilzeit / 450 - € Basis)

WIR STELLEN EIN:
» Koch (mwid) & s

(Vollzeit / Teilzeit oder 450,- € Basis) E

= Kiichenhilfe (m/w/d)

(450 - € Basis)

Haben Sie Lust in erﬁ@m‘cﬁen Teams mitzuarheiten?
Qenn lewerhen Sie sich jotzt! Gorne auch telefonisch:
079 61/5 2519 (Metzgerei) /5 50 66 (Gasthof)

Metzgerei llg & Gasthof Hirsch
Fuggerstralle 8, 73491 Neuler

Weitere Infos unter: -
www.metzgerei-ilg.de’ / www.gasthof-hirsch-neuler.de

Fuggerstrafie 8 - 73491 Neuler - Telefon 07961/55066 - Fax 07961/560655 - info@gasthof-hirsch-neuler.de

= L-: g Zertifiziert

Beratende Ingenieure VBI/VDI

(per Post oder e-Mail) ein bei: [=] K eianimelsaniagen nach O 14675
Ing.-Buro . Oberer Kreuzheckenweg 19
Kummich & WeiBkopf GmbH 73441 Bopfingen / Tel.073 62-9618-0

info@ibkummich.de / www.ibkummich.de

Wesbung wxMc[

Ndchste Ausgabe: 28. + 29.10.20
Redaktionsschluss: 21.10.20

Gesundheit/Pflege/Wellness

Rufen Sie uns an -
wir beraten Sie gerne!

Telefon 07961/57938-11

Gezielt & erfolgreich

F
werben im Ostalbkreis! MCI—

Medien-Centrum Ellwangen GmbH

Unsere Info-Beilagen in Amts- & Mitteilungs- Tel. 0 79 61/5 79 38 - 30 oder - 20 oder - 21
blattern in Uber 22.500 Haushalten!

E-Mail: anzeigen@medien-centrum-ellwangen.de




ERHARD FLIESENDESIGN

Ihr Partner in Sachen Fliesen = Naturstein

Fliesen-, Platten- & Mosaikleger m/wid

Wir sind ein regional tatiger Meisterbetrieb mit Gber 20-jahriger
Firmengeschichte. Unser Leistungsspekirum beinhaltet alle Fliesen-,
Platten- und Mosaiklegerarbeiten im Eigenheim, Wohnungsbau so-
wie im gewerblichen Bereich.

Zur Unterstiitzung unseres Teams suchen wir ab sofort
Fliesenleger (m/w/d) in Vollzeit.

Du hast: Wir bieten:

— SpaB u. Erfahrung im Fliesenlegen — Firmenfahrzeug

— Fihrerschein f. PKW — geregelte Arbeitszeiten
— gute Bezahlung

— Betriebl. Altersvorsorge

Du willst:

— dich beruflich umorientieren - o .

— mitgestalten und praktisch — Aufstiegsmaglichkeiten
umsetzen — Einsatze im regionalen

— einen Job, bei dem du deine Umkreis
selbststandige Arbeitsweise
einsetzen kannst

— abends sehen, was du

geschaffen hast

Time for change — Are you ready?
Melde dich einfach . .. per Anruf, E-Mail oder Post

Unterer Weiler 6/1 - 73489 Jagstzell - Tel. 0 79 67 / 70 16 90
E-Mail: info@fliesendesign-erhard.de

GLUCKLICH IM HOMEOFFICE

Tauche ein in die Unabhdngigkeit — in die absolute
Urlaubsfreiheit! Kings Vermietung macht deine Traume
wahr. Keine versteckten Kosten oder Service-Gebuhren.
Preisliste auf Anfrage fiir den Camper Deiner Wahl!

Dich erwarten voll
ausgestattete Camper

(inkl. Geschirr, Stihle,
Tisch, etc.). Teilweise
mit TV und Navi.

Je nach Wunsch -
ohne Zusatzkosten!

Unsere Wohnmobile:

- Pdssl Roadcruiser

- Possl 2 Win mit Aufstelldach Wo?

- P6ssl Summit Briihlgasse 2

= IPees) R tezimp e viles 73467 Kirchheim-Dirgenheim

mehr...
Tel. 0174/3066105

- Knaus Vansation MEG
mit Klimaanlage info@kings-wohnmobilvermietung.de

- Knaus Sky 700 MEG

- E-Bike Verleih www.kings-wohnmobilvermietung.de

TIPPS FUR DAS PRODUKTIVE ARBEITEN VON ZU HAUSE

(djd). Spatestens seit der Coronakrise ist das Arbeiten
von zu Hause zum Massenphdnomen geworden. Das
Homeoffice bringt einige Umstellungen mit sich. Ein fes-
ter Arbeitsort sorgt dafiir, dass der Heimarbeiter mental
auf die Arbeit eingestellt ist. Wichtig ist dabei auch, dem
Arbeitstag mit Routinen eine feste Struktur zu geben.
»Empfehlenswert ist es, feste Start- und Endzeiten fest-
zulegen und sich konsequent daran zu halten®, sagt

Foto: djd/adeccogroup.de /Unsplash

Ordnung halten am Heimarbeitsplatz ist ebenso wichtig wie eine még-

lichst storungsfreie, ruhige Arbeitsatmosphdre.

Personalexpertin Andrea Wolters von der Adecco Group
Deutschland. Wahrend der Arbeitszeiten sollte man sich
weder von Familienmitgliedern noch von Hausarbeiten ab-
lenken lassen. Wenn personliche Abstimmungen, Meetings
und der Plausch an der Kaffeemaschine wegfallen, fehlt es
am Austausch mit den Kollegen. Stattdessen lassen sich
digitale Tools nutzen.

L}

Foto: djd/adeccogroup.de/Unsplash

# _/TETR
Im Homeoffice ist bisweilen Improvisationskunst gefragt. Umso wichtiger
sind jedoch Routinen wie feste Arbeitszeiten und ein fester Arbeitsplatz.

HOLZBAU GEIGER ERWEITERT DIE WANDPRODUKTION
MIT NEUEN FERTIGUNGSTISCHEN

WIR SUCHEN VERSTARKUNG! BEWIRB DICH!

Seit liber 180 Jahren erfiillt die Geiger Holzbau GmbH & Co.
KG Wiinsche im und um den Holzbau. Unsere langjdhrige
Tradition ist unsere Verantwortung fiir ein innovatives Ar-
beiten von Morgen.

Seit 20 Jahren produzieren wir unsere Wand- und Dach-
elemente in unserer beheizten Abbundhalle auf einem
Fertigungstisch. Durch den steigenden Bedarf an vorgefer-
tigten Elementen erweitern wir nun unsere Produktion. Die
Wandfertigung wird auf neue Tische ausgelagert. Die Vor-
arbeiten sind getan. Die Fertigungstische stehen bereit.
Die Endmontage findet im Oktober statt.

Bei der Planung der neuen Fertigung war es uns wichtig,
fir unsere Mitarbeiter einen gesunden Arbeitsplatz zu
schaffen. Ergonomie am Arbeitsplatz liegt uns am Herzen.
Deshalb sind die Tischhohen fiir ein riickenschonendes
Arbeiten ausgelegt. Mit Vakuum - Hebegerdten werden
Plattenmaterialien transportiert und auf Position gebracht.
Ein Portalkran {iber die ganze Halle ist zum Transport der
Elemente vorhanden.

Auch bei der Montage auf der Baustelle achten wir auf eine
bestmogliche technische Ausstattung unserer Mitarbeiter.
Ein betriebseigener Kran ist vorhanden.

Du findest bei uns abwechslungsreiche Tatigkeiten in un-
terschiedlichen Unternehmensbereichen, ein Miteinander
erfahrener Kollegen und einen zukunftssicheren Arbeits-
platz.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Geiger Holzbau GmbH & Co. KG

Killinger StraBBe 27 - 73463 Westhausen-Lippach
Tel. 0 73 63 / 96 55-0 - info@geiger-holz.de

-y,
geiger HoLzeau

www.geiger-holz.de

Bl Wir suchen

Zimmerermeister / Polier (m/w/d)

I Wir suchen

Zimmerer/Zimmererhelfer (m/w/d)

M Fr das kommende Ausbildungsjahr 2021

Ausbildung zum Zimmerer (m/w/d)

¥, |nre Bewerbung richten Sie bitte an:

%7 Geiger Holzbau GmbH & Co. KG
Killinger Stralke 27
73463 Westhausen-Lippach
info@geiger-holz.de

28 Fir Rickfragen steht lhnen Frau Weinelt unter der
Telefonnummer 0 73 63 / 96 55-0 zur Verfiigung

Jetzt bewerben!
Geiger Holzbau || www.geiger-holz.de || info@geiger-holz.de




PRAXIS FUR PHYSIOTHERAPIE UND OSTEOPATHIE

JURGEN TRITSCHLER

20 JAHRE KOMPETENZ, MENSCHLICHKEIT UND NAHE

Unsere Praxisteam fiir Physiotherapie und Osteopathie
sucht Verstarkung.

Unser Spektrum umfasst die Klassische Physiotherapie,
manuelle Therapie, Elektrotherapie, Laser- und Ultraschall-
therapie.

Seit Uber 20 Jahren sind wir fiir unsere Patienten mit
Menschlichkeit und Nahe da.

In unserem Team ist die gegenseitige Wertschdtzung und
gegenseitige Unterstiitzung Arbeitsalltag. Dabei arbeiten
wir interdisziplindr zusammen, wobei jedem sein indivi-
dueller Gestaltungsfreiraum bleibt.

Fiir unsere Mitarbeiter bieten wir flexible Arbeitszeitmodel-
le, eine attraktive Vergiitung und tberdurchschnittlichen
Urlaubsanspruch.

Teamwork und Kollegialitdt sind keine Schlagworte fiir uns,
sondern Voraussetzung einer fruchtbaren Zusammenarbeit,
die auf das Wohl unserer Patienten ausgerichtet ist.

Natiirlich ist auch Fortbildung moglich und gewiinscht.

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

PER TELEFON UND SKYPE
GLANZEN

BEWERBUNG: SO KONNEN
SICH KUNFTIGE AZUBIS AUF
DAS INTERVIEW VORBEREITEN

(djd). Bewerbungsgesprache fiir Auszubildende finden
nicht erst seit der Corona-Pandemie vermehrt per Tele-
fon oder Videotelefonie statt. Damit das Interview er-
folgreich verlauft, gilt es einiges zu beachten. So sollten
sich Bewerber dafiir an einen ruhigen, ungestorten Ort
begeben, vorab die Technik tberpriifen und nicht hek-
tisch ins Gesprach gehen. Angemessene Kleidung ist
ebenso wichtig wie beim klassischen Bewerbungsge-
sprach. Auch auf die Kérperhaltung sollte man achten.
Denn bei der Videotelefonie beobachtet und bewertet
der Personaler Mimik und Gestik des Bewerbers. Wer
noch auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz ist:
Unter www.ausbildung.de/unternehmen/devk finden
Interessierte freie Stellen etwa bei der DEVK - als Kauf-
frau/Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzen.

Fur die Verstarkung unseres Teams suchen wir

eine/n ausgebildete/n

PHYSIOTHERAPEUT/IN

(gerne auch Berufsanfanger)

in Voll- oder Teilzeit

Erwiinscht sind:

— (Geplante) Fortbildung in Manueller Lymphdrainage
und/oder manueller Therapie

- Selbststandiges Arbeiten und Ideen
— Flhrerschein

Bewerbung bitte an svenika@t-online.de
oder Telefon 09851,/1895

PRAXIS FUR PHYSIOTHERAPIE

UND OSTEOPATHIE
TRITSCHLER

Sonnenbergstr. 7 - 91614 Monchsroth - Tel. 09853/1895

»

® GEIGER

GmbH

|
www.geiger-papierde |

ABELE AMBIENTE - INNENEINRICHTUNG UND HANDWERK

AUS EINER HAND

abele ambiente ist ein modernes Einrichtungshaus in Ell-
wangen, mit dem Schwerpunkt auf ganzheitlicher, indivi-
dueller Inneneinrichtung und professionellem Handwerk
- vom ersten Konzept bis zur finalen Umsetzung.

Von Bodenbelagsarbeiten, tiber Maler- und Tapezierarbei-
ten sowie die Neuanfertigung und Restauration von Pols-
termdbeln bis hin zur Mébelmontage vor Ort beim Kunden —
der Tatigkeitsbereich des Raumausstatters ist vielseitig und
abwechslungsreich. In der hauseigenen Werkstatt sowie im
Ndhatelier setzt das Team individuelle Einrichtungslosun-
gen um, sowohl fiir Bauprojekte als auch einzelne Raume.
Durch jahrzehntelange Erfahrung und Tradition in diesem
Bereich steht das Familienunternehmen fiir handwerkliches
Know-How, selbststdndiges Arbeiten und eine personliche
Arbeitsatmosphdre im Team. Im Umgang mit unterschied-
lichsten Menschen und hochwertigen Materialien, bietet
abele ambiente einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag
und einen Beruf mit Weiterbildungs- und Entwicklungsmog-
lichkeiten.

Mehr unter: www.abele-ambiente.de

abele ambiente

Spitalstrafie 35 - 73479 Ellwangen

Telefon 07961/9697885 - Fax 07961/9697887
www.abele-ambiente.de - info@abele-ambiente.de

Ab 1.1.2021 (evtl. frither) langfristig zu vermieten:

Neubau - DHH mit Do.Gar./Gerateraum
6 %2 Zi., 189 gm WFI., Vollkeller, gr. Dachstudio, Garten,
gr. EG-Sldterrasse u. Dachterrasse m. wunderschéner Aussicht,
FBH, EA vorh., provisionsfrei, nur an NR ohne HT.
MKM 1.800,- € zzgl. 3 MM Kaution

Telefon 07961/9335294

Erstbezug!

IMPRESSUM
MCE INFO:

Informations- u. Anzeigenbeilage, Auflage 23.500 St., Verbreitungsgebiet: Ellwangen, Neuler, Adelmannsfelden, Stodtlen, Westhausen, Wasseralfingen,

Lauchheim, Fachsenfeld/Dewangen, Hittlingen, Rainau, Jagstzell.
Verantwortlich:

ambiente

Zur Verstarkung unseres

Teams suchen wir ab sofort

Raumausstatter/in

Azubi Raumausstatter/in

= Umsetzung moderner Einrichtungskonzepte

> Individuelle Polsteranfertigung

- Bodenbelags- & Tapezierarbeiten

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an info@abele-ambiente.de.

abele ambiente | Spitalstrafe 35 | 73479 Ellwangen

abele-ambiente.de o

Digital- & Offsetdrucke

Uberzeugend - Schnell - Flexibel - Preiswert
www.druckereiopferkuch.de - info@druckereiopferkuch.de

Blocks

, Visitenkarten Mailings

24

Plotts Aufilebar @kate

Flyer Hochzeitskarten

Bindungen

DRUCKEREI OPFERKUCH GM BH

.'d 73479 Ellwangen | Adlener Str. 10 | Tel. 07961 888-0
73431 Adlen | Hirschbachstr. 31 | Tel. 07361 9793-0

Klaus Opferkuch, Medien-Centrum Ellwangen GmbH, Obere Briihlstrafie 14, 73479 Ellwangen, Telefon 079 61/5 79 38-11.

Oktober 2020



Innovationen in Metalldesign

Die Stengel Gruppe mit SITZ IN ELLWANGEN beschaftigt rund 580 MITARBEITER
auf dber 70.000 m2 mit modernsten FERTIGUNGSPROZESSEN eine grenzenlose
KONSTRUKTIONSVIELFALT IN DER BLECHFERTIGUNG. Zu unseren HAUPTPRODUKTEN zahlen Nasszellen
fur Kreuzfahrtschiffe, Systembader fir den Hochbau, Kiichen und Mobel aus Metall sowie
Serverschranke und IT — Infrastruktur.

ELEKTRIKER FUR BETRIEBSTECHNIK
(m/w/d)

CNC — ZERSPANUNGSMECHANIKER

SUCHEN &
INSTALLATEUR- UND HEIZUNGSBAUMEISTER

(m/w/d)

Alle Infos findest Du unter www.stengel-gmbh.de/karriere

Stengel GmbH

Personalabteilung

) Dann freuen wir uns auf :
Deine vollstandige Bewerbung per oo

E-Mail oder Post an . : 73479 Ellwangen
die nebenstehende Adresse: personal@stengel-gmbh.de




